ASSOCIATIVISMO E SINDICALISMO
NA LEGISLACAO BRASILEIRA
6° PARTE

Estamos abordando neste periddico sobre o assomtela, e, ao reiciarmos nesta sexta parte dgarti
565 até o artigo 569 da Consolidacéo das Leisadalino, temos os seguintes esclarecimentos.

No tema ORGANIZACAO SINDICAL

Art. 565 — Depois da Constituicdo de 1988, perdeu eficaciet.db65 e cuja redacdo era a seguinte: “
As entidades sindicais reconhecidas nos termoa tdesth&o poderéo filiar-se a organizagdes inteonats, nem
com elas manter relagdes, sem prévia licenca catecpdr decreto do Presidente da Republica”.

NOTA

1) A liberdade sindical, como conceituada pelo &td® Constituicdo Federal de 1988, ndo tolera a
restricdo contida no art. Sob comentério.

Se, no plano interno, jA contamos como centradicais que se inspiram em ideologias distintas por
gue motivo deve a lei impedir que as entidadesicdigbrasileiras, no plano internacional, setfilia esta ou
aguela central?

Parece-nos que a norma agasalhada no artigotedogserdeu eficacia com o advento da atual Carta
Magna.

Anteriormente, era a matéria regulada pelo Deo-Rel.149, de 28 de janeiro de 1971, regulamentado
pelo Decreto n.° 68.465, de 2 de abril de 1971.

Art. 566 — Depois da Constituicdo de 1988, perdeu tambémagtigo toda eficacia e sua redacdo era a
seguinte: Nao podem sindicalizar-se os servidopdsstiado e os das instituicdes paraestatais.

Paragrafo unico — Excluem-se da proibigdo constante deste artsggenagpregados das sociedades de
economia mista, da Caixa Econémica Federal e dakaédes criadas ou mantidas pelo Poder PublicondsolJ
dos Estados e Municipios.

NOTA “COMENTARIO”

1) Estabelece o inciso VI do art. 37 da Constitui€&uleral de 1988 que “E_GARANTIDO AO
SERVIDOR PUBLICO CIVIL O DIREITO A LIVRE ASSOCIACAGSINDICAL”.

Em face dessa norma, o artigo sob comentario p@a®pletamente sua eficacia.

Estd em debate uma questdo: é esse preceitotgoiastal de aplicacdo imediata e, de conseguinte,
prescinde ele de regulamentacéao legal?

A nosso ver, ndo é auto-aplicavel o preceitogee ha aspectos da sindicalizacdo do servidorqaibli
qgue soO a lei ordinaria pode disciplinar, tais caramacteristicos de uma categoria funcional, disigdo de sua
receita compulsoria ou ndo, forma de constituicd® féderacdes e confederacdes etc. Na praticasuégido
numerosos sindicatos de funcionarios publicos samhumma oposicado do poder competente.

A norma constitucional é extensiva aos servidereis dos trés Poderes — Executivo, Legislativo e
Judiciario. Assim, os funcionarios da administragheta, dos Tribunais (inclusive os magistradosyice
Congresso Nacional adquiriram o direito de sindiaslse.

A Constituicdo sO proibiu a sindicalizacdo dositariés e nds incluimos entre eles os membros da
policia militar. Esta a Unica limitagdo a sindizaido dos servidores da Nagéao.

O exame panoramico do direito comparado faz-nologm que a maioria das nacfes restringe o
direito de o funcionario publico organizar seu &atb.

Nosso constituinte, de modo paradoxal, mantevedicgto Unico que € incompativel com o regime
democréatico e, ao mesmo passo, deu a sindicalizdgéeervidor publico uma amplitude completamente
desconhecida em muitos paises.

A luz do § 2° do art. 39 da Constituicdo Fedesakimdicatos de funcionarios publicos ndo podem
celebrar convengfes ou acordos coletivos. No cagldsdo de um conflito coletivo de trabalho,aést partes
o0 caminho da negociacéo, eis que o Supremo Trillkedral tem decidido que o exercicio do direitqaye
pelo servidor publico depende de regulamentacé. leg

Art. 567, 568 e 569- Revogados pelo DL 229, 28.2.67, DOU 28.2.6731L{A.37.

No proximo numero deste jornal da FASP-RJ, ingieos o assunto DO
ENQUADRAMENTO SINDICAL.

Até la.
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